Magdalena 8. Hali
Bidakara, 4 Mei 2011

DASAR HUKUM

O




Isi Pokok Permendiknas
Pelaksanaa@lebau Kerja

Lanjutan Isi pokok

O




Lanjutan Isi pokok

O

Tujuan




Prinsip Evaluasi Tugas Utama Dosen

O

Periode Evaluasi dan
Pelaksana Tugas Evaluasi




Beban Kerja Dosen

O

Tugas di bidang Pendidikan

O




Di bidang penelitian dan
pengeml)anga@ karya ilmiah

Pengabdian kepada masyarakat

O




Penunjang Tridharma

O

Kewajiban Khusus Profesor




Dosen Dengan Jabatan Struktural

O

Prosedur Evaluasi




Asesor

O

Asesor

O




Contoh Format

| LAMPIRAN I FORMAT F1 |

LAPORAN BEEAM KERJA DAMN EVALUAST DOSEM SEMESTER -—--- TAHUM ---—--

I. IDENTITAS
Nama
Mo Sertifikat
Perg. Tingai
Status

: [ditulis NIFYNIK tagi va kim sertifikasi)

: DS!IPRDTIPT (%}
Alamzt Perg. Tinagi - }
Fakulas/Depariemen
JurusanProdi
PangkatGol
Temgat -Tal Lakie

Imu vy diskuni
MNo. HP 3
(*} dipilih salah satu (DS=dosen biasa; PR=grofesor; DT=dosen oy fws tamkahan Rekior s/d ketjur; PT= profesor dg tgs tambahan Rekior sid ketur

II. EBIDANG PEMOIDIKAN

Baban Kada [
Masa 3 ilaian/
Mo Jenis Kagistsn Bukai Pelaksanaan Capaian Rekoman-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokuman dasi Asesor
o sks
T
2
3 dst
Jumlzh Baban Kerja Jumlah Kinerja

Contoh Format

Ill.  EBIDAMG PEMELITIAN DAN PENGEMEANGAN ILMU

Beban Kadja - Kinerja P
aza 3 ilzian
Mo Jenis Kegiatan Bkt Pelaksanaan Capaian Rzhkomsen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen ™ dasi Asesor
% =l
1
2
3
Jurmlzh Beban Kerj= Jumlsh Kineda
. EIDANG PEMGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Bzban Kada Kineria
Masa o Penilaian/
Mo Jenis Kegiatan Bukti Pelaksanaan Capaian Rekomsan-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen dasi Asesor
% sks
1
2
3
Jurmlzh Beban Kerj= Jumlzh Kneda
V. EIDANG PENUNJANG TRIDHARMA PERGURLIAN TINGGI
Beban Keda Kineria
. ) Masa Tapaian Penilzian/
Mo Jenis Kegiatan Buketi Pelaksanaan Rekomsan-
Penugasan o= Tugas Bukti Dokumsn dasi Asesor
% sks
1
2
3 dst
Jumlzh Beban Kerja Jumleh Kineda
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Contoh Format

‘@

VI, KEWAJIEAN KHUSUS PROFESOR

Bzban Karja Kinesja
Masa oo Penilaian/
e Jenis Kegiztan Bukti Pelaksanaan =PEEN ] Rekomen-
Penugasan Sks Tugas Bukti Dokumen T dasi Asesor
1
2
3
Jumnlzh Bebzan Kerja Jumlah Kinesja
PERNYLATAAN DOSEN
Saya dosen yarng membuat laporan Egnerja ini menyatakgn bafina semua akfrvitas dan bukl pendulpngnya adalzh benar akjretas
saya dan saya sanggup menevima sankyt apapun termasuk_penghentian tunjangan dan baltkan vang sudakh diterima apabila
permyataan in dikemudian har terbukit tidak_benar

 Tanggal
Dosen Yy Membuat

Contoh Format

‘@

| LAMPIRAN IT REKAP FAKULTAS |

LAPORAN EVALUASI TINGKAT FAKULTAS TAHUN --------—---—-== —
NAMA FAKULTAS:

MAMA DPERGURUAN TIMGGET: —-mmmmmmm e m s o mmm e e

Mo Semester Gasal Semester Genap | Kewajiban | jumiah per tahun

M Do
Sertifikat e - I e e e e L - e e

Status | Kesimpulan
-

PERNLATAAN DERKAN
Saya sudak memerikya dan bisa meryetugui lporan evealiast ind

) Tanggal,

Mengesakkan Dekan,
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TATACARA PENYUSUNAN LAPORAN
KINERJA DOSEN

Laporan Dosen

O
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