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PT: <Universitas/Institut/PT Seni/Sekolah Tinggi/Akademi/Politeknik>[footnoteRef:1] [1:  Pilih yang sesuai dengan pengelompokan institusi.] 

Kelompok: <I/II/III>[footnoteRef:2] [2:  Pilih yang sesuai dengan tiered scheme.] 

Tema:  Tema A,  Tema B,  Tema C,  Tema D[footnoteRef:3] [3:  Berilah tanda  untuk tema-tema yang diajukan dalam proposal (boleh lebih dari satu).] 

Jenis Proposal:  Proposal Awal,  Proposal Lengkap[footnoteRef:4] [4:  Berilah tanda  untuk jenis proposal yang sesuai.] 

PROPOSAL
PROGRAM HIBAH KOMPETISI
BERBASIS INSTITUSI
Proses Seleksi Tahun 2010
[image: ]
(Nama Perguruan Tinggi)
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi
Departemen Pendidikan Nasional
2010
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1.	Nama Perguruan Tinggi 	:		
			
2.	Penanggung Jawab	:		
			
3.	Ketua Pelaksana		
	N a m a	:		
	Alamat	:		
	Telepon Kantor	:		
	Telepon Cellular	:		
	Fax	:		
	e-mail	:		
			
4.	Tema yang dipilih	:	 Tema A,  Tema B,  Tema C	 Tema D
			
5.	Kelompok	:	<I/II/III>


<Tempat, tanggal…………..>

Penanggung Jawab,
< pemimpin perguruan tinggi >
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